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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.168
din 21 martie 2024

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 86 alin. (2), ale art. 97 alin. (3)
si ale art. 111 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia
pe drumurile publice, in redactarea anterioara modificarii prin Legea nr. 187/2012 pentru punerea

in aplicare a Legii nr. 286/2009 privind Codul penal

Marian Enache — presedinte
Mihaela Ciochina — judecator
Cristian Deliorga — judecator
Dimitrie-Bogdan Licu — judecator
Laura-luliana Scantei — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Elena-Simina Tanasescu — judecator
Varga Attila — judecator

Cristina-Catalina Turcu — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Nicoleta-Ecaterina Eucarie

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 86 alin. (2), ale art. 97 alin. (3) si ale art. 111
alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, exceptie
ridicata de Curtea de Apel Constanta — Sectia penala si pentru
cauze penale cu minori si de familie, din oficiu, Tn Dosarul
nr. 24.255/212/2016 al acestei instante si care formeaza obiectul
Dosarului Curtii Constitutionale nr. 3.249D/2019.

2. La apelul nominal lipsesc partile. Procedura de instiintare
este legal indeplinita.

3. Reprezentantul Ministerului Public pune concluzii de
respingere a exceptiei de neconstitutionalitate ca inadmisibila,
aratdnd ca instanta nu formuleaza veritabile critici de
neconstitutionalitate, ci doreste confirmarea sau infirmarea
solutiei pe care urmeaza sa o dea, solutie care priveste modul
de interpretare si aplicare a textelor criticate. De asemenea, este
criticata lipsa reglementarii unei contestari pe cale administrativa
a masurii dispuse de procuror. In situatia in care Curtea va trece
la judecata pe fond a exceptiei sunt incidente cele retinute prin
Decizia nr. 381 din 19 martie 2009, precum si faptul ca dreptul
de a conduce un autovehicul nu este un drept fundamental, iar
retinerea permisului si eliberarea dovezii de retinere fara drept
de conducere reprezinta optiunea legiuitorului, corespunzand
politicii sale penale in aplicarea art. 1 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 195/2002.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, retine urmatoarele:
4. Prin Incheierea din 10 ianuarie 2018, pronuntata in
Dosarul nr. 24.255/212/2016, Curtea de Apel Constanta —
Sectia penala si pentru cauze penale cu minori si de familie
a sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a prevederilor art. 86 alin. (2), ale
art. 97 alin. (3) si ale art. 111 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe
drumurile publice. Exceptia a fost ridicata de instanta de
judecata din oficiu ntr-o cauza avand ca obiect apelul impotriva
unei sentinte penale care, sustine instanta, ,s-a intemeiat pe
situatia — premisa reglementata de textele de lege criticate”.
5. In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate se
arata, in esentd, ca situatia-premisa retinuta in hotarérea de
condamnare este urmarea aplicarii de drept (fara posibilitatea
legala a contestarii masurii in fata unei instante de judecata) a
dispozitiilor art. 111 alin. (1) lit. b) coroborate cu cele ale art. 111
alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 195/2002

corelat cu art. 97 alin. (3) si art. 86 alin. (2) din aceeasi
ordonanta Tn forma in vigoare la data de 5 februarie 2012.

6. Astfel, in concordanta cu practica administrativa si judiciara
constantad, asa cum rezulta si din formularea normelor speciale
antereferite (ce nu pot fi considerate norme de punere in
executare doar a hotaréarii judecatoresti de condamnare pentru
savarsirea unei infractiuni la regimul circulatiei rutiere, intrucat
sunt integrate sintetic intr-un ansamblu de norme incidente in
mod specific activitatii de constatare a organelor politiei rutiere),
la depistarea in trafic a unei persoane ce conduce pe drumurile
publice un autovehicul incadrat n alta categorie de Tnmatriculare
decat cea pentru care aceasta poseda permis de conducere
(avea acordat dreptul de a conduce pe drumurile publice
autovehicule din respectiva categorie de Tnmatriculare), prin
efectul acestor dispozitii legale (fara a avea posibilitatea
contestarii pe cale administrativd a vatamarii dreptului de a
conduce), permisul sdu de conducere legal dobandit si vizand o
alta categorie de vehicule decat cea in care era incadrat vehiculul
condus fara permis se considera retinut, eliberandu-i-se o dovada
inlocuitoare fara drept de circulatie.

7. Aceasta modalitate de legiferare speciala si subsecventa, prin
care unei persoane i se ingradeste in mod nejustificat exercitarea
unui drept legitim dobandit, acela de a conduce un autovehicul pe
drumurile publice, printr-o dispozitie emisa de catre un organ
administrativ, care nu poate fi atacata in fata unei jurisdictii
administrative pana la solutionarea cauzei penale, incalca
prezumtia de nevinovatie reglementata prin art. 23 alin. (11),
precum si dispozitiile art. 21, respectiv ale art. 52 din Constitutie.

8. Prin atingerea adusa de catre dispozitiile art. 111 alin. (1)
lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 195/2002 unui
drept legitim dobandit anterior, in absenta unei hotarari definitive
de condamnare pentru savarsirea uneia dintre infractiunile in
mod specific legiferate ca ocrotind siguranta circulatiei rutiere,
care sa contina (pe calea stabilirii unei pedepse accesorii sau
complementare ori a unor obligatii impuse in termenul de
supraveghere) interdictia temporara a conducerii unei anumite
categorii de vehicule (dintre cele anterior autorizate prin
emiterea permisului de conducere), se incalca prevederile
art. 124 din Constitutie.

9. Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierea de sesizare a fost comunicata presedintilor celor
douad Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

10. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernul si Avocatul Poporului nu au comunicat punctele lor
de vedere asupra exceptiei de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand Tincheierea de sesizare, raportul intocmit de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, prevederile legale
criticate, raportate la dispozitile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, retine urmatoarele:

11. Curtea Constitutionala a fost legal sesizata si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate.
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12. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitiile art. 86 alin. (2), ale art. 97 alin. (3) si ale art. 111
alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 670 din 3 august 2006,
in forma in vigoare la data de 5 februarie 2012.

13. Textele de lege criticate aveau urmatorul cuprins:

— Art. 86 alin. (2): ,,Conducerea pe drumurile publice a unui
autovehicul sau tramvai de catre o persoana al carei permis de
conducere este necorespunzator categoriei sau subcategoriei
din care face parte vehiculul respectiv sau al cdrei permis i-a fost
retras sau anulat ori careia exercitarea dreptului de a conduce
i-a fost suspendata sau care nu are dreptul de a conduce
autovehicule in Roméania se pedepseste cu inchisoare de la
6 luni la 3 ani sau cu amenda.”,

— Art. 97 alin. (3): ,Perioada in care titularul permisului de
conducere nu are dreptul de a conduce un autovehicul sau
tramvai se considerd suspendare, conform dispozitiilor art. 96
alin. (2) lit. b).”;

— Art. 111 alin. (1) lit. b) din: ,Permisul de conducere sau
dovada inlocuitoare a acestuia se refine in urméatoarele cazuri:

()

b) cénd titularul acestuia a s&vérsit una dintre infractiunile
prevazute la art. 85, art. 86 alin. (2), art. 87 alin. (1), (2), (4) si (5),
art. 89 alin. (1), art. 90 alin. (1) si la art. 92 alin. (3) si (5)”.

14. Art. 86 din Ordonanta de urgenta a ‘Guvernului
nr. 195/2002 a fost abrogat prln art. 121 pct. 1 din titlul Il al Legii
nr. 187/2012 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 286/2009
privind Codul penal, iar art. 111 alin. (1) lit. b) a fost modificat
prin art. 121 pct. 4 din titlul Il al Legii nr. 187/2012 pentru
punerea in aplicare a Legii nr. 286/2009 privind Codul penal,
fara a pastra solutia legislativa initiala.

15. Art. 97 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 195/2002 a fost modificat prin art. | pct. 23 din Ordonanta
Guvernului nr. 21/2014 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 195/2002 privind
circulatia pe drumurile publice, publicata in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea |, nr. 635 din 29 august 2014, a pastrat solutia
legislativa criticata si in prezent are urmatorul continut: ,,Perioada
in care titularul permisului de conducere nu are dreptul de
a conduce un autovehicul, tractor agricol sau forestier ori
tramvai se considera perioada de suspendare a exercitarii
dreptului de a conduce.”

16. Avand in vedere Decizia Curtii Constitutionale nr. 766 din
15 iunie 2011, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 549 din 3 august 2011, potrivit careia ,sunt supuse controlului
de constitutionalitate si legile sau ordonantele ori dispozitiile din
legi sau din ordonante ale caror efecte juridice continua sa se
produca si dupa iesirea lor din vigoare”, precum si faptul ca
dispozitiile de lege criticate sunt aplicabile in cauza in care a
fost ridicata exceptia de neconstitutionalitate, obiect al exceptiei
de neconstitutionalitate il constituie dispozitiile art. 86, ale art. 97
alin. (3) si ale art. 111 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 195/2002, in redactarea anterioara modificarii
prin Legea nr. 187/2012 pentru punerea in aplicare a Legii
nr. 286/2009 privind Codul penal.

17. In opinia instantei care a sesizat Curtea, textele de lege
criticate aduc atingere urmatoarelor prevederi constitutionale:
art. 21 — Accesul liber la justitie, art. 23 — Libertatea
individuala, art. 52 — Dreptul persoanei vatadmate de o autoritate
publicé si art. 124 — Infaptuirea justitiei.

18. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
observa, potrivit art. 86 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 195/2002, ca se pedepseste cu inchisoare de la
6 luni la 3 ani sau cu amenda savarsirea urmatoarelor fapte:
conducerea pe drumurile publice a unui autovehicul sau tramvai
de catre o persoana al carei permis de conducere este
necorespunzator categoriei sau subcategoriei din care face
parte vehiculul respectiv; conducerea pe drumurile publice a
unui autovehicul de catre o persoana al carei permis de
conducere a fost retras sau anulat; conducerea pe drumurile
publice a unui autovehicul de catre o persoana careia

exercitarea dreptului de a conduce i-a fost suspendata si
conducerea pe drumurile publice a unui autovehicul de catre
o persoana care nu are dreptul de a conduce autovehicule in
Roméania.

19. Curtea constata ca in cauza in care a fost ridicata
exceptia de neconstitutionalitate inculpatul a fost trimis in
judecata pentru savarsirea faptei de ,conducere pe drumurile
publice a unui autovehicul de catre o persoana careia
exercitarea dreptului de a conduce i-a fost suspendata”,
reglementata de art. 86 alin. (2) teza a treia din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 195/2002. Or, critica formulata de
instanta care a sesizat Curtea Constitutionala din oficiu se
raporteaza la art. 86 alin. (2) teza intai din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 195/2002, respectiv, asa cum retine instanta in
incheierea de sesizare, ,depistarea in trafic a unui conducator
de autovehicul conducand pe drumurile publice un autovehicul
incadrat in alta categorie de inmatriculare decéat cea pentru care
acesta poseda permis de conducere”.

20. De asemenea, Curtea retine c&, in motivarea exceptiei,
instanta care a sesizat-o a aratat ca aceasta modalitate de
legiferare speciala si subsecventa, prin care unei persoane i se
ingradeste Tn mod nejustificat exercitarea unui drept legitim
dobandit, acela de a conduce un autovehicul pe drumurile
publice printr-o dispozitie emisa de catre un organ administrativ
care nu poate fi atacata in fata unei jurisdictii administrative pana
la solutionarea cauzei penale incalcd prezumtia de nevinovatie
reglementata prin art. 23 alin. (11), precum si dispozitiile art. 21
respectiv art. 52 din Constitutie. Or, in prezenta cauza nu s-a
emis nicio dispozitie de catre un organ administrativ care sa nu
poata fi atacata pana la solutionarea definitiva a cauzei penale.
Dispozitia la care face referire instanta s-a emis in cauza penala
in care autorul faptei a fost judecat in precedent. Nici nu se
putea emite o astfel de dispozitie in prezenta cauza deoarece
dreptul de a conduce era deja suspendat.

21. Mai mult, Curtea constata ca prima instanta care a judecat
cauza in care a fost ridicata exceptia de neconstitutionalitate
a aplicat legea penala mai favorabila si a dispus schimbarea
incadrarii juridice din infractiunea de ,conducerea pe drumurile
publice a unui autovehicul de catre o persoana careia
exercitarea dreptului de a conduce i-a fost suspendata”,
prevazuta de art. 86 alin. (2) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 195/2002 (criticat in prezenta cauza),
in infractiunea de ,conducere pe drumurile publice a unui vehicul
pentru care legea prevede obligativitatea detinerii permisului de
conducere de catre o persoana careia exercitarea dreptului de
a conduce i-a fost suspendatd”, prevazuta de art. 335 alin. (2)
din Codul penal.

22. Referitor la exceptia de neconstitutionalitate a
prevederilor art. 111 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 195/2002, potrivit caruia permisul de conducere
sau dovada inlocuitoare a acestuia se retine cand titularul
acestuia a savarsit una dintre infractiunile prevazute la art. 86
alin. (2), Curtea retine ca acest text de lege nu are incidenta
in cauza in care a fost ridicata exceptia de neconstitutionalitate.
Masura retinerii permisului de conducere a fost dispusa pentru
savarsirea in precedent a unei alte fapte penale, in alta cauza
decét aceea in care a fost ridicata exceptia. Autorul faptei din
prezenta cauza avea permisul de conducere deja retinut, fiind
trimis in judecata pentru ,conducerea pe drumurile publice a
unui autovehicul de catre o persoana careia exercitarea
dreptului de a conduce i-a fost suspendata”.

23. Pornind de la cele anterior mentionate, Curtea retine ca
nici art. 86 alin. (2) teza intai din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 195/2002 si nici art. 111 alin. (1) lit. b) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 195/2002 nu au legatura
cu solutionarea cauzei in care a fost ridicata exceptia de
neconstitutionalitate, astfel ca aceasta va fi respinsa ca
inadmisibila.

24. Cat priveste exceptia de neconstitutionalitate a art. 97
alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 195/2002,
Curtea observa ca nu sunt aratate motivele pe care aceasta se
intemeiaza si nici din raportarea textului de lege criticat la
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inadmisibila (a se vedea Decizia nr. 1.313 din 4 octombrie 2011,
publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 12 din
6 ianuarie 2012).

prevederile constitutionale pretins incalcate nu se poate
desprinde o minima critica de neconstitutionalitate, urméand ca si
aceasta exceptie de neconstitutionalitate sa fie respinsa ca

25. Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, al art. 1—3,
al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,
CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca inadmisibila, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 86 alin. (2), ale art. 97 alin. (3) si ale art. 111
alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, in redactarea anterioara
modificarii prin Legea nr. 187/2012 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 286/2009 privind Codul penal, exceptie ridicata de Curtea
de Apel Constanta — Sectia penala si pentru cauze penale cu minori si de familie, din oficiu, Tn Dosarul nr. 24.255/212/2016

al acestei instante.
Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Curtii de Apel Constanta — Sectia penala si pentru cauze penale cu minori si de familie si se publica

in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .
Pronuntata in sedinta din data de 21 martie 2024.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
MARIAN ENACHE

Magistrat-asistent,
Cristina-Catalina Turcu

DECIZII

ALE PRIM-MINISTRULUI

GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL
DECIZIE
privind stabilirea atributiilor domnului Marian Neacsu, viceprim-ministru

In temeiul art. 29 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, si al art. 9 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 153/2024 privind stabilirea unor masuri la

nivelul administratiei publice centrale,
prim-ministrul emite prezenta decizie.

Art. 1. — Tncepand cu data intrérii in vigoare a prezentei
decizii, in scopul asigurarii indeplinirii prioritatilor majore din
Programul de guvernare si a masurilor prevazute in Planul
national de redresare si rezilientd, domnul Marian Neacsu,
viceprim-ministru, coordoneaza toate activitatile din domeniile
de responsabilitate apartindnd urmétoarelor ministere:

a) Ministerul Transporturilor si Infrastructurii;

b) Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii
Sociale;

¢) Ministerul Apararii Nationale;

d) Ministerul Economiei, Digitalizarii, Antreprenoriatului si
Turismului;

e) Ministerul Sanatatii;

f) Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale;

g) Ministerul Justitiei;

h) Ministerul Culturii.

Art. 2. — In vederea indeplinirii prevederilor art. 1, domnul
Marian Neacsu, viceprim-ministru, exercitd urmatoarele
activitati:

a) avizeaza planurile de masuri sectoriale elaborate de
ministerele prevazute la art. 1;

b) avizeaza proiectele de acte normative elaborate de
ministerele prevazute la art. 1;

c) asigura informarea permanenta a prim-ministrului in
legatura cu aplicarea prevederilor stabilite prin prezenta decizie.

Art. 3. — In conformitate cu prevederile art. 9 alin. (2) si (3)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 153/2024 privind
stabilirea unor masuri la nivelul administratiei publice centrale,
domnul Marian Neacsu, viceprim-ministru:

a) coordoneaza institutiile publice si structurile din cadrul
aparatului de lucru al Guvernului, precum si Regia Autonoma
»2Administratia Patrimoniului Protocolului de Stat”;

b) avizeaza toate proiectele de acte normative care au
impact bugetar.

PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU

Bucuresti, 31 decembrie 2024.
Nr. 447.

Contrasemneaza:
p. Secretarul general al Guvernului,
Mihnea-Claudiu Drumea




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1331/31.XI11.2024 S

GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL
DECIZIE

privind stabilirea atributiilor domnului Marian-Catalin Predoiu, viceprim-ministru,
ministrul afacerilor interne

In temeiul art. 29 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, si al art. 9 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 153/2024 privind stabilirea unor masuri

la nivelul administratiei publice centrale,
prim-ministrul emite prezenta decizie.

Art. 1. — Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei
decizii, In scopul asigurarii indeplinirii prioritatilor majore din
Programul de guvernare si a masurilor prevazute in Planul national
de redresare si rezilientd, domnul Marian-Catalin Predoiu, viceprim-
ministru, ministrul afacerilor interne, coordoneaza toate activitatile
din domeniile de responsabilitate apartindnd urmatoarelor ministere:

a) Ministerul Educatiei si Cercetarii;

b) Ministerul Afacerilor Externe;

¢) Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene;

d) Ministerul Energiei;

e) Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor.

Art. 2. — In vederea indeplinirii prevederilor art. 1, domnul
Marian-Catalin Predoiu, viceprim-ministru, ministrul afacerilor
interne, exercitd urmatoarele activitati:

a) avizeaza planurile de masuri sectoriale elaborate de
ministerele prevazute la art. 1;

b) avizeaza proiectele de acte normative elaborate de
ministerele prevazute la art. 1;

c) asigura informarea permanenta a prim-ministrului n
legatura cu aplicarea prevederilor stabilite prin prezenta decizie.

PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU

Bucuresti, 31 decembrie 2024.
Nr. 448.

Contrasemneaza:
p. Secretarul general al Guvernului,
Mihnea-Claudiu Drumea

GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
privind stabilirea atributiilor domnului Tanczos Barna, viceprim-ministru, ministrul finantelor

In temeiul art. 29 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, si al art. 9 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 153/2024 privind stabilirea unor masuri la

nivelul administratiei publice centrale,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Art. 1. — Incepand cu data intrérii in vigoare a prezentei
decizii, Tn scopul asigurarii indeplinirii prioritatilor majore din
Programul de guvernare si a masurilor prevazute in Planul
national de redresare si rezilientd, domnul Tanczos Barna,
viceprim-ministru,  ministrul  finantelor, coordoneaza
activitatea Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei.

Art. 2. — in vederea indeplinirii prevederilor art. 1, domnul
Tanczos Barna, viceprim-ministru, ministrul finantelor, exercita
urmatoarele activitati:

a) avizeaza planul de masuri sectoriale elaborat de ministerul
prevazut la art. 1;

b) avizeaza proiectele de acte normative elaborate de
ministerul prevazut la art. 1;

c) asigura informarea permanenta a prim-ministrului in
legatura cu aplicarea prevederilor stabilite prin prezenta decizie.

PRIM-MINISTRU
ION-MARCEL CIOLACU

Bucuresti, 31 decembrie 2024.
Nr. 449.

Contrasemneaza:
p. Secretarul general al Guvernului,
Mihnea-Claudiu Drumea
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL DEZVOLTARII, LUCRARILOR PUBLICE SI ADMINISTRATIEI

ORDIN
privind alocarea si actualizarea sumelor pentru cofinantarea lucrarilor de investitii
pentru modernizarea, reabilitarea, retehnologizarea si extinderea sau infiintarea sistemelor
de alimentare centralizata cu energie termica a localitatilor, conform Programului Termoficare

Avand in vedere prevederile art. | alin. (37) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 53/2019 privind aprobarea
Programului multianual de finantare a investitiilor pentru modernizarea, reabilitarea, retehnologizarea si extinderea sau infiintarea
sistemelor de alimentare centralizatd cu energie termica a localitatilor si pentru modificarea si completarea Legii serviciilor
comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, aprobata cu modificari prin Legea nr. 150/2022, ale art. 11 alin. (3) din Regulamentul
privind implementarea Programului Termoficare, aprobat prin Ordinul ministrului lucrarilor publice, dezvoltarii si administratiei, al

ministrului mediului, apelor si padurilor si al ministrului finantelor publice nr. 3.194/1.084/3.734/2019,
in temeiul art. 12 alin. (6) din Hotararea Guvernului nr. 477/2020 privind organizarea si functionarea Ministerului Dezvoltarii,
Lucrarilor Publice si Administratiei, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul dezvoltarii, lucrarilor publice si administratiei, interimar, emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba alocarea si actualizarea unor sume
pentru cofinantarea lucrarilor de investitii pentru modernizarea,
reabilitarea, retehnologizarea si extinderea sau infiintarea
sistemelor de alimentare centralizatd cu energie termica a
localitatilor, potrivit anexelor nr. 1 si 2, care fac parte integranta
din prezentul ordin.

Art. 2. — Sumele pentru cofinantarea lucrarilor de investitii
pentru modernizarea, reabilitarea, retehnologizarea si
extinderea sau infiintarea sistemelor de alimentare centralizata
cu energie termica a localitatilor se transfera in bugetul local al
unitatilor administrativ-teritoriale beneficiare, astfel:

a) de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Dezvoltarii,
Lucrarilor Publice si Administratiei, cu respectarea prevederilor
legale, sumele prevazute in anexa nr. 1;

b) de la bugetul Fondului pentru Mediu, prin bugetul
Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, cu
respectarea prevederilor legale, sumele prevazute in anexa nr. 2.

Art. 3. — Ultilizarea sumelor se face cu respectarea
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 53/2019
privind aprobarea Programului multianual de finantare a
investitiilor pentru modernizarea, reabilitarea, retehnologizarea
si extinderea sau infiintarea sistemelor de alimentare centralizata
cu energie termica a localitatilor si pentru modificarea si
completarea Legii servicilor comunitare de utilitati publice
nr. 51/2006, aprobata cu modificari prin Legea nr. 150/2022,
si ale Regulamentului privind implementarea Programului
Termoficare, aprobat prin Ordinul ministrului lucrarilor
publice, dezvoltarii si administratiei, al ministrului mediului,
apelor si padurilor si al ministrului finantelor publice
nr. 3.194/1.084/3.734/2019.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

p. Ministrul dezvoltarii, lucrarilor publice si administratiei, interimar,
Marin Tole,
secretar de stat

Bucuresti, 20 decembrie 2024.
Nr. 4.346.
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SUME

alocate de la bugetul de stat

7

ANEXA Nr. 1

— lei —

Nr.
crt.

Judetul

Unitatea
administrativ-
teritoriald

Denumirea
obiectivului de investiii

Valoarea obiectivului
de investitii

Cofinantare cu sume din transferuri de la bugetul de stat

Total, din care

Realizat ani
precedenti

Realizat in perioada
1.01.2024—
19.12.2024

Rest de executat
20.12.2024

Bihor

Oradea

Unitate de productie cogenerare
de inalta eficientd pentru inlocuirea
blocului 1 existent

235.130.907,79

191.911.270,06

0,00

12.283.039,83

179.628.230,23

Buzau

Nehoiu

Sistem de termoficare cartier
Lunca Pripor, orasul Nehoiu,
judetul Buzau

4.139.357,24

3.343.513,25

0,00

2.637.403,34

706.109,91

Constanta

Constanta

Reabilitarea retelelor termice
secundare si contorizarea la nivel
de scara pentru municipiul
Constanta — etapa a IV-a

146.342.985,65

110.921.128,53

0,00

31.473.792,64

79.447.335,89

Giurgiu

Giurgiu

Tnlocuire si redimensionare retea
de transport termic intre racord
PT 71 si racord PT 62

3.127.247,68

2.323.607,00

100.138,50

2.144.486,21

78.982,29

Gorj

Motru

Modernizare instalatie de evacuare
a zgurii si cenusii din cazanul
CR0102

42.370.603,25

36.015.012,76

0,00

0,00

36.015.012,76

Valcea

Judetul
Valcea

Modernizarea, reabilitarea,
retehnologizarea si extinderea de
alimentare centralizatd cu energie
termica in municipiul Rdmnicu
Vélcea

766.974.530,77

651.928.351,15

0,00

0,00

651.928.351,15

Bucuresti

Modernizare magistrale de
termoficare apartinand SACET
Bucuresti, obiectiv 1 — obiectiv 5 —
9,17 km

256.510.283,02

218.033.740,57

0,00

17.876.618,93

200.157.121,64

Bucuresti

Reabilitarea sistemului de
termoficare al municipiului
Bucuresti (7 obiective insuménd o
lungime de traseu de 31,621 km) —
obiectivul 1. Magistrala | Sud —
CM11"— CP0 — CV5/4;

traseu 5.931 m

104.549.500,83

76.181.851,01

17.752.534,79

30.201.588,44

28.227.727,78

Bucuresti

Reabilitarea sistemului de
termoficare al municipiului
Bucuresti (7 obiective insuménd o
lungime de traseu de 31,621 km) —
obiectivul 3. Magistrala Il Sud —
CM43 — CO2 ; traseu 4.988 m

67.603.568,34

49.247.413,01

0,00

0,00

49.247.413,01

10

Bucuresti

Reabilitarea sistemului de
termoficare al municipiului
Bucuresti (7 obiective insuménd o
lungime de traseu de 31,621 km) —
obiectivul 4. Magistrala Il-111
Grozavesti-C15/20 — CS12;
traseu 5.544 m

92.898.665,51

67.733.074,86

12.397.294,48

15.046.981,17

40.288.799,21

1

Bucuresti

Reabilitarea sistemului de
termoficare al municipiului
Bucuresti (7 obiective insuménd o
lungime de traseu de 31,621 km) —
obiectivul 5. Magistrala Progresu —
Berceni — CB4 — CO5;

traseu 3.626 m

67.034.639,25

48.910.583,11

14.241.097,69

10.458.700,36

24.210.785,06

Total

1.786.682.289,33

1.456.549.545,31

44.491.065,46

122.122.610,92

1.289.935.868,93
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ANEXA Nr. 2
SUME
alocate din Fondul pentru mediu
— lei —
Cofinantare cu sume din transferuri din bugetul Fondului pentru mediu
Unitatea T s
L\lr; Judetul admilnis?relltiv- Denumirea obiectivului de investitii Valoe;jr:eiansglseﬁcntilvulw ol di suplgnljeentare Realizat ani Fi)e:r:Z:é;n Rest de executat
teritoriala A e precedent 1.01.2024— 20.12.2024
19.12.2024
Modernizare retele termice aferente
punctelor termice PT 5 Gradiste,
1 Arad Arad  |PT 2 Lac, PT 4 Macul Rosu, 11.606.645,56| 6.425.509,18 0,00 0,00] 5.354.184,09] 1.071.325,09
PT Pasaj, PT 6V, PT Ocsko Terezia —
punct termic P.T. 6V
Dezvoltarea pietei de energie
< < termica — racordarea la SACET
2| Bacdu Bacau a Spitalului de Pneumoftiziologie 1.275.851,55( 1.084.473,82 0,00 0,00 0,00] 1.084.473,82
Bacau
Dezvoltarea pietei de energie
< < termica — racordarea la SACET a
3| Bacdu Bacau Inspectoratului de Politie Judeteans 1.730.346,95( 1.470.794,91 0,00 0,00 0,001 1.470.794,91
Bac&u si a Politiei Municipiului Bacau
Extindere capacitate de productie a
, . |energiei electrice si termice in
4 | Botosani | Botosani cogenerare de Tnalta eficient la 60.310.132,27( 47.190.020,18 0,00 0,00 0,00 47.190.020,18
S.C. Modern Calor — S.A. Botosani
Modernizarea sistemului de
5 | Harghita |Gheorgheni|alimentare cu energie termica a 15.587.838,38| 12.357.428,80 0,00] 11.179.862,24| 1.177.566,56 0,00
municipiului Gheorgheni
Construire centrald termica si
conducta de racord agent primar la
6 |Hunedoara| Brad sistemul de distributie, in municipiul 66.435.709,78( 56.311.993,22 0,00 0,00] 3.039.757,22| 53.272.236,00
Brad, judetul Hunedoara
Total 156.946.524,49 | 124.840.220,11 0,00| 11.179.862,24| 9.571.507,87 | 104.088.850,00
MINISTERUL EDUCATIEI
ORDIN

privind modificarea si completarea Metodologiei-cadru de organizare si desfagurare a examenelor
de absolvire, licenta/diploma si disertatie, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nr. 3.691/2024

n conformitate cu prevederile:
— art. 28, 30, art. 32 alin. (2), art. 33, 36, 38, 40, 43, 44, 45, 48, art. 81 alin. (4), art. 90, 91, art. 128 alin. (24) si ale art. 188
din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;
— Legii nr. 60/2000 privind dreptul absolventilor invatamantului superior particular de a sustine examenul de finalizare a
studiilor la institutii de Tnvatamant superior de stat acreditate;
— art. 76 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,
in baza Referatului de necesitate nr. 634/DGIU din 18.12.2024,
in temeiul art. 13 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei,
cu modificarile ulterioare,
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ministrul educatiei emite prezentul ordin.

Art. . — Metodologia-cadru de organizare si desfasurare a
examenelor de absolvire, licentd/diploma si disertatie, aprobata
prin Ordinul ministrului educatiei nr. 3.691/2024, publicat Tn
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 118 din 9 februarie
2024, se modifica si se completeazd dupa cum urmeaza:

1. La articolul 8, dupa alineatul (1) se introduce un nou
alineat, alineatul (2), cu urmatorul cuprins:

»(2) Pentru absolventii programelor de studii universitare de
scurtd durata autorizate sau acreditate intrate in lichidare se
aplica In mod corespunzator prevederile alin. (1) lit. a), b), d)
sie).”

2. La articolul 13, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»Art. 13. — (1) Examenul de absolvire consta in doua probe,
dupa cum urmeaza:

a) proba de evaluare a cunostintelor fundamentale si de
specialitate;

b) proba de prezentare si sustinere publica a lucrarii de
absolvire.”

3. La articolul 13, alineatul (3) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(3) Probele mentionate la alin. (1) pentru examenul de
absolvire se desfasoara in prezenta, in acelasi loc si in acelasi
moment, a comisiei/comisiilor de examen specifice fiecarei
probe si a examinatului.”

4. La articolul 13, alineatul (4) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(4) Prin derogare de la prevederile alin. (3), pe perioada
instituirii starii de alerta, de necesitate sau de urgenta, in baza
autonomiei universitare, cu respectarea calitatii actului didactic
Si cu asumarea raspunderii publice, probele mentionate la alin. (1)
pentru examenul de absolvire se pot desfasura si online, in baza
unei proceduri aprobate de catre senatul universitar, cu conditia
ca institutia de Tnvatadmant superior sa dispuna de o platforma
electronica adecvata. Sustinerea in varianta online trebuie sa
fie inregistrata integral, pentru fiecare absolvent in parte, si
arhivata la nivelul facultatii.”

5. La articolul 19, dupa alineatul (1) se introduce un nou
alineat, alineatul (11), cu urmatorul cuprins:

,(11) Pentru absolventii programelor autorizate sau acreditate
intrate Tn lichidare se aplica in mod corespunzator prevederile
alin. (1) lit. a), b), d) sie).”

6. La articolul 24, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

JArt. 24. — (1) Examenul de licenta/diploma consta in doua
probe, dupa cum urmeaza:

a) proba de evaluare a cunostintelor fundamentale si de
specialitate;

b) proba de prezentare si sustinere publica a lucrarii de
licenta/proiectului de diploma.”

7. La articolul 24, alineatul (3) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(3) Probele mentionate la alin. (1) pentru examenul de
licenta/diploma se desfasoara in prezenta, in acelasi loc si in
acelasi moment, a comisiei/comisiilor de examen specifice
fiecarei probe si a examinatului.”

8. La articolul 24, alineatul (4) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(4) Prin derogare de la prevederile alin. (3), pe perioada
instituirii starii de alerta, de necesitate sau de urgenta, in baza
autonomiei universitare, cu respectarea calitatii actului didactic
Si cu asumarea raspunderii publice, probele mentionate la alin. (1)
pentru examenul de licenta/diploma se pot desfasura si online,
in baza unei proceduri aprobate de catre senatul universitar, cu
conditia ca institutia de invatdmant superior sa dispuna de o
platforma electronica adecvata. Sustinerea in varianta online
trebuie sa fie inregistrata integral, pentru fiecare absolvent in
parte, si arhivata la nivelul facultatii.”

9. La articolul 37, dupa alineatul (5) se introduce un nou
alineat, alineatul (6), cu urmatorul cuprins:

»(6) Institutia de invatamant superior are obligatia de a
introduce Tn regulamentul propriu prevederi referitoare la
sustinerea examenelor de finalizare de catre studentii cu
dizabilitati/nevoi educationale speciale, conform prevederilor
Ordinului ministrului educatiei nr. 4.481/2024 pentru aprobarea
Normelor privind accesibilizarea invatamantului superior pentru
persoanele cu dizabilitati.”

Art. 1. — Institutiile de Tnvatamént superior acreditate sau
autorizate provizoriu elaboreaza si aplica propriul regulament
de organizare si desfasurare a examenelor de absolvire,
licenta/diploma si disertatie, In conformitate cu metodologia-
cadru aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nr. 3.691/2024,
cu modificarile si completarile ulterioare, incepand cu anul
universitar 2025—2026.

Art. lll. — Prevederile prezentului ordin se duc la indeplinire
de catre Directia generala invatamant universitar din cadrul
Ministerului Educatiei si de catre institutile de invatamant
superior acreditate sau autorizate provizoriu sa organizeze
activitati de Tnvatamant superior, potrivit legii.

Art. IV. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Roméaniei, Partea I.

p. Ministrul educatiei,
Gigel Paraschiyv,
secretar de stat

Bucuresti, 20 decembrie 2024.
Nr. 7.843.
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MINISTERUL EDUCATIEI

ORDIN
privind aprobarea Normelor metodologice de organizare si functionare a programelor
postuniversitare de conversie profesionala a cadrelor didactice din invataméantul preuniversitar

Avand in vedere:

— prevederile art. 102 alin. (12) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si prevederile art. 187 alin. (10) lit. d) si art. 188 alin. (8) din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile

si completarile ulterioare;

— Referatul de aprobare nr. 4.137/DGMCDRSIP din 16.12.2024 prin care se Tnainteaza proiectul ordinului privind
aprobarea Normelor metodologice de organizare si functionare a programelor postuniversitare de conversie profesionala a cadrelor

didactice din Tnvatdmantul preuniversitar,

in baza prevederilor art. 13 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si functionarea Ministerului

Educatiei, cu modificarile ulterioare,

ministrul educatiei emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Normele metodologice de organizare si
functionare a programelor postuniversitare de conversie
profesionala a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar,
prevazute in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — La data intrarii Tn vigoare a prezentului ordin,
Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului
nr. 6.194/2012 privind aprobarea Normelor metodologice de
organizare si functionare a programelor de conversie
profesionalé a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 819 din
6 decembrie 2012, cu modificarile ulterioare, si Ordinul ministrului

educatiei nationale nr. 4.554/2014 pentru aprobarea modelului
diplomei de conversie profesionald, al suplimentului la diploma
si al certificatului de acordare a definitivarii in Tnvatamant,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 682
din 18 septembrie 2014, se abroga.

Art. 3. — Directia generala invatamant universitar, Directia
generald management, cariera didactica si retea scolara
in Tnvatamantul preuniversitar si institutile de tnvatamant
superior duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica Tn Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I.

p. Ministrul educatiei,
Gigel Paraschiv,
secretar de stat

Bucuresti, 20 decembrie 2024.
Nr. 7.877.

ANEXA

NORME METODOLOGICE
de organizare si functionare a programelor postuniversitare de conversie profesionala a cadrelor didactice
din invatamantul preuniversitar

Art. 1. — Programele de studii postuniversitare de conversie
profesionala, denumite in continuare programe de conversie
profesionald, sunt programe de formare profesionala a adultilor
care se adreseaza cadrelor didactice din fnvatamantul
preuniversitar, cu definitivare/licentiere in Tnvatamant, titulare
sau suplinitoare, absolvente cu diploma de licentd sau
echivalenta, care doresc sa dobandeasca o noua specializare.

Art. 2. — (1) In baza unui regulament propriu de organizare
si functionare aprobat de senatul universitar, institutiile de
invatamant superior acreditate pot organiza programe de
conversie profesionald fundamentate doar pe programele de
studii universitare de licenta acreditate.

(2) Programele de conversie profesionala se pot organiza
numai Tn limbile si la formele de invatamant in care sunt
scolarizate programele de studii universitare de licenta pe care
se fundamenteaza.

(3) Programele de conversie profesionala pentru
specializarea ,Educatie tehnologica” pot fi organizate de
institutiile de invatamant superior care au programe de studii
universitare de licenta acreditate Tn domeniul fundamental
~Stiinte ingineresti”.

Art. 3. — (1) La programul de conversie profesionala de
4 semestre, corespunzatoare acumularii unui numar de 120 de
credite de studii transferabile, se pot inscrie cadrele didactice
prevazute la art. 1, care doresc sa dobandeasca o noua
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specializare intr-un alt domeniu fundamental decat cel in care
au finalizat studiile universitare de licenta.

(2) La programul de reconversie profesionala de 3 semestre,
corespunzatoare acumularii unui numar de 90 de credite de
studii transferabile, se pot inscrie cadrele didactice prevazute la
art. 1, care doresc sa dobandeasca o noua specializare in
acelasi domeniu fundamental cu cel in care au finalizat studiile
universitare de licenta.

(3) Prin exceptie de la prevederile art. 1, la programele de
conversie/reconversie profesionala se pot inscrie si absolventii
fnvatadmantului superior cu diplomé de licenta sau echivalenta
inclusi Tn Programul-pilot Teach for Romania in baza
Protocolului de colaborare nr. 11.690/2023, incheiat intre
Ministerul Educatiei si Asociatia Teach for Romania, incadrati in
sistemul de invatdmant preuniversitar cu statut de cadru didactic
fara studii corespunzatoare postului.

(4) Cererile pentru inscrierea la programul de conversie
profesionala trebuie nsotite de:

a) adeverintd eliberatd de o unitate de Tnvatamant
preuniversitar care atesta ca solicitantul este incadrat in anul
scolar respectiv, postul/catedra ocupatd, statutul acestuia
(titular/suplinitor), precum si informatii referitoare la acordarea
definitivarii Tn invatamant, respectiv a gradului didactic, dupa
caz;

b) copie a diplomei de licenta sau echivalenta si, dupa caz,
copie a diplomei de master.

Art. 4. — (1) Planurile de invatamant pentru programele de
conversie profesionala cu durata de 3 sau 4 semestre se
elaboreaza de catre departamente/facultati pe baza procedurilor
proprii, cu respectarea cerintelor impuse de profilul si
standardele profesionale ale cadrului didactic din invatamantul,
preuniversitar aprobate prin Ordinul ministrului educatiei
nr. 7.386/2024 pentru aprobarea Profilului si standardelor
profesionale ale cadrului didactic din fnvatamantul
preuniversitar, pe etape de cariera si pe niveluri de invatamant,
si includ obligatoriu disciplinele ,Didactica specialitatii” si
.Practica pedagogica” in specializarea programului.

(2) Activitatea de practica pedagogica (predare la clasa)
reprezintd minimum 25% din orele aferente planului de
invatamant.

(3) Pentru organizarea si desfasurarea activitatii de practica
pedagogica, institutiile de invatdmant superior incheie contracte
cu unitati de tnvatamant preuniversitar cu statut de scoli de
aplicatie cuprinse in reteaua nationala a scolilor de aplicatie,
aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(4) Acordarea creditelor de studii transferabile se stabileste
in baza legislatiei specifice in vigoare.

(5) Circuitul intern de elaborare a planurilor de invatamant
pentru programele de conversie profesionald se incheie cu
prezentarea acestora, Tmpreund cu programul de studii
universitare de licenta pe care se fundamenteaza, in senatul
universitar in vederea aprobarii.

(6) Programul de conversie profesionala si planul de
invatamant aprobat de senatul universitar se transmit Directiei

generale management, carierd didacticad si retea scolara in
invatamantul preuniversitar pentru diseminarea informatiei in
sistemul de invatamant preuniversitar.

Art. 5. — (1) Programele de conversie profesionala se
finalizeaza cu examen de absolvire care se sustine numai la
institutia de invatamant superior care a asigurat scolarizarea.

(2) Absolventilor programului de conversie profesionala, care
au promovat inclusiv examenul de absolvire, li se elibereaza, de
catre institutia de invatamant superior organizatoare, diploma
de conversie profesionala, insotitd de suplimentul la diploma,
cu respectarea prevederilor alin. (2) al art. 2 din Hotararea
Guvernului nr. 30/2024 privind tipurile de informatii si formatul
actelor de studii care vor fi eliberate absolventilor si personalului
didactic din sistemul national de Tnvatamant preuniversitar.

(3) Diploma de conversie profesionalda confera titularului
dreptul de a ocupa posturi didactice/catedre in invatamantul
preuniversitar Tn concordanta cu noua specializare.

(4) Cadrele didactice care finalizeaza programe de
conversie/reconversie profesionala dupa finalizarea cu diploma
a ciclului | de studii universitare de licenta se pot incadra numai
in Tnvatdmantul anteprescolar, prescolar, primar, gimnazial,
profesional, pe catedre de pregatire-instruire practica, in
palate/cluburi ale copiilor sau cluburi sportive scolare, dupa caz.

(5) Cadrele didactice care finalizeaza programe de conversie
profesionala dupa finalizarea cu diploma de studii universitare
de lunga durata sau cu diploma a ciclului Il de studii universitare
de master se pot incadra la orice nivel al invatamantului
preuniversitar, inclusiv in palate/cluburi ale copiilor si cluburi
sportive scolare.

(6) Definitivarea Tn Tnvatamant si gradele didactice Il si |
obtinute de catre cadrele didactice se recunosc automat pentru
orice specializare dobandita prin finalizarea unui program de
conversie/reconversie profesionala.

Art. 6. — (1) Activitatea in cadrul programelor de conversie
profesionala se normeaza separat.

(2) Numarul maxim de ore pe care un cadru didactic il poate
desfasura in programele de conversie profesionala se stabileste
de catre senatul universitar.

(3) Cheltuielile pentru programele de conversie profesionala
sunt suportate din taxe de studii sau din alte surse de finantare.

Art. 7. — Péana la data de 31 august a fiecarui an
calendaristic, institutile de Tnvatamant superior care
organizeaza programe de conversie profesionala au obligatia
de a transmite la Ministerul Educatiei lista centralizatoare a
programelor de conversie profesionala aprobate de senatul
universitar pe care le vor derula in anul universitar/scolar
urmator, care contine urmatoarele informatii: denumirea
programului de conversie profesionala, durata, numarul de
credite de studii transferabile, denumirea domeniului si a
programului de studii universitare de licentd pe care se
fundamenteaza programul de conversie si hotararea de guvern
care atesta acreditarea programului de studii universitare de
licenta pe care se fundamenteaza programul de conversie. Lista
se publica pe site-ul Ministerului Educatiei.
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MINISTERUL EDUCATIEI

ORDIN
pentru aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea concediului de odihna
al personalului didactic, de conducere, de indrumare si control si al personalului
de cercetare din invatamantul de stat

Avand in vedere:

— prevederile art. 220 alin. (1)—(5) din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale art. 216 alin. (12) si (13) din Legea Tnvatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;
— prevederile art. 144—152 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
— Referatul de aprobare nr. 4.165/DGMRCDRSIP din 18.12.2024 prin care se inainteaza proiectul ordinului pentru
aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea concediului de odihna al personalului didactic, de conducere, de indrumare

si control si al personalului de cercetare din invatamantul de stat,

in temeiul prevederilor art. 13 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si functionarea

Ministerului Educatiei, cu modificarile ulterioare,
ministrul educatiei emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Normele metodologice privind
efectuarea concediului de odihna al personalului didactic, de
conducere, de indrumare si control si al personalului de
cercetare din invatdmantul de stat, prevazute in anexa care face
parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — (1) Prezentul ordin intra in vigoare la data de
1 septembrie 2025, cu exceptia prevederilor art. 3 alin. (2), art. 4
si art. 14 alin. (2) din normele metodologice prevéazute la art. 1,
care intrd in vigoare de la data publicarii prezentului ordin.

(2) La data de 1 septembrie 2025 se abroga Ordinul ministrului
educatiei nr. 4.050/2021 pentru aprobarea Normelor

metodologice privind efectuarea concediului de odihna al
personalului didactic de predare, de conducere, de indrumare si
control si al personalului de cercetare din invatdmantul de stat,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 688 din
12 iulie 2021.

Art. 3. — Directiile de specialitate din cadrul Ministerului
Educatiei, inspectoratele scolare, unitatile de invatamant
preuniversitar de stat si institutiile de invatamant superior de stat
duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

p. Ministrul educatiei,
Gigel Paraschiv,
secretar de stat

Bucuresti, 23 decembrie 2024.

ANEXA

NORME METODOLOGICE
privind efectuarea concediului de odihna al personalului didactic, de conducere,
de indrumare si control si al personalului de cercetare din invatamantul de stat

Nr. 7.930.
CAPITOLUL I
Dispozitii generale
Art. 1. — Prezentele norme metodologice se aplica

personalului didactic de predare, de conducere, de indrumare si
control din Tnvatdmantul preuniversitar de stat, precum si
personalului didactic, de cercetare si de conducere din
invatamantul universitar de stat, incadrat in:

a) unitatile/institutile de fnvatamant preuniversitar cu
personalitate juridica, unitatile de invatamant cu program de arta
suplimentar, unitatile de invatamant special, unitatile de educatie
extrascolara, centrele judetene de resurse si asistenta
educationala/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si
Asistenta Educationala, centrele de formare continua in limbile
minoritatilor nationale, casele corpului didactic, precum si in
inspectoratele scolare judetene/Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti, denumite Tn continuare /ISJ/ISMB;

b) institutiile de invatamant superior de stat, cluburile sportive
universitare aflate in subordinea universitatilor de stat sau in
subordinea Ministerului Educatiei.

Art. 2. — (1) Pentru personalul didactic de predare, de
indrumare si control si de conducere din Tnvatamantul
preuniversitar de stat, concediul anual se stabileste in raport cu
structura anului scolar, aprobatd prin ordin al ministrului
educatiei.

(2) Pentru personalul didactic, de cercetare si de conducere
din institutiile de invatamént superior de stat, concediul anual
se stabileste Tn raport cu structura anului universitar.

(3) Neefectuarea concediului anual de odihna din motive
bine justificate, dovedite prin documente, ca urmare a
intreruperii acestuia la cererea salariatului, in cazul unor
evenimente familiale deosebite, pentru care cadrul didactic are
dreptul la zile libere platite, sau in situatia rechemarii pentru
motive bine intemeiate din concediul de odihné, in conditiile
prezentelor norme metodologice, da dreptul la efectuarea
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concediului restant intr-un interval de 18 luni, incepand cu prima
vacantd a anului scolar/universitar urmator celui in care
persoana revine in activitate.

(4) Orice conventie prin care se renunta, in totalitate sau in
parte, la dreptul la concediul de odihna este lovita de nulitate.

CAPITOLUL I
Concediul de odihna pentru personalul didactic de
predare din invataméantul preuniversitar de stat si pentru
personalul didactic de predare si de cercetare din
invatamantul universitar de stat

Art. 3. — (1) Personalul didactic de predare din Tnvatamantul
preuniversitar beneficiaza de concediu de odihna anual cu plata,
cu o durata de 62 de zile lucratoare, de regula, in perioada
vacantelor scolare.

(2) Prin exceptie de la perioada prevazuta la alin. (1), poate
fi programat Th concediu de odihna si in alte perioade ale anului
scolar, in functie de specificul activitatilor:

a) personalul didactic de predare incadrat in invatamantul
postliceal la clasele din domeniul sanatate si asistenta
pedagogica;

b) personalul didactic de predare din cluburile sportive
scolare, conform calendarului competitional;

c) personalul didactic de predare din casele corpului didactic.

(3) Perioadele de efectuare a concediului de odihna pentru
fiecare cadru didactic din fnvatamantul preuniversitar se
stabilesc de catre consiliul de administratie al unitatii/institutiei
de invatamant, in functie de interesul invatamantului si al celui
in cauza, astfel incat concediul de odihna sa fie efectuat integral
n anul scolar respectiv, cu asigurarea personalului didactic de
predare necesar pentru organizarea si desfasurarea
examenelor nationale. Perioadele de efectuare a concediului de
odihna pentru fiecare cadru didactic din fnvatamantul
preuniversitar se inregistreaza obligatoriu in aplicatia EduSal.

(4) Cadrele didactice din invatamantul universitar beneficiaza
de concediul anual de odihna platit, in perioada vacantelor
universitare, cu o durata de cel putin 40 de zile lucratoare.
Personalul de cercetare din institutiile de fnvatamant superior
beneficiaza de concediu de odihna conform Codului muncii.

(5) Perioadele de efectuare a concediului de odihna pentru
fiecare cadru didactic din invatdmantul universitar se stabilesc
de catre consiliul de administratie, in functie de interesul
institutiei de invatamant superior si al salariatului.

(6) Cadrele didactice beneficiaza de concediu de odihna cu
durata integrala, platit pentru functia de baza, daca au prestat
activitatea, in baza unui contract individual de munca, incheiat
pe perioada nedeterminata sau determinata, in tot cursul anului
scolar/universitar, tinand seama si de prevederile art. 5 alin. (1).

(7) Cadrul didactic care a desfasurat activitate la catedra o
fractiune din anul scolar/universitar are dreptul la un concediu de
odihna cu o durata calculata proportional cu perioada lucrata in
anul scolar/universitar respectiv.

(8) In situatia in care angajarea s-a facut dupa inceperea
anului scolar/universitar, durata concediului de odihn& este
proportionalad cu perioada lucrata.

(9) Cadrelor didactice care au lucrat un anumit numar de zile,
in diferite perioade ale anului scolar/universitar, li se considera
luna integral lucrata in Tnvatdmént daca din insumarea zilelor
respective rezulta 30 de zile calendaristice.

(10) Cadrele didactice incadrate pe fractiuni de norma in
doua sau mai multe unitati de invatamant de stat au dreptul la
concediu de odihna la nivelul fiecarei unitati de tnvatamant,
proportional cu perioada lucrata.

Art. 4. — (1) Personalul didactic de predare din Tnvatamantul
preuniversitar care insoteste copiii in tabere sau la altfel de
activitati care se organizeaza n perioada vacantelor scolare se
afla in activitate, dar nu mai mult de 16 zile calendaristice.

(2) Nevazatorii si alte cadre didactice cu handicap din
fnvatamantul preuniversitar beneficiaza, dupa caz, si de un
concediu de odihna suplimentar, conform contractului colectiv
de munca aplicabil.

Art. 5. — (1) Cadrele didactice in activitate care desfasoara
si activitate in regim de plata cu ora au dreptul la concediu de
odihna platit numai pentru functia de baza pentru care s-a
incheiat contractul individual de munca.

(2) Specialistii din alte sectoare de activitate care au fost
angajati prin concurs cu functia de baza in invatamant ca
personal didactic de predare si care au incheiat contract
individual de munca pe duratd nedeterminata/determinata
beneficiaza de concediul de odihna prevazut pentru cadrele
didactice, proportional cu perioada efectiv lucrata in invatamant
in anul scolar/universitar respectiv.

(3) Personalul didactic pensionat incadrat care a incheiat
contract de munca Tn regim de plata cu ora, cu norma intreaga
sau pe fractiuni de norma, beneficiaza de concediu de odihna
proportional cu perioada lucrata, calculat in conformitate cu
prevederile art. 3.

Art. 6. — (1) Cadrelor didactice titulare care, pe parcursul
unui an scolar/universitar, isi desfdsoara activitatea succesiv,
prin detasare, in mai multe unitati/institutii de invatamant, li se
acorda concediul de odihna de catre unitateal/institutia la care
functioneaza in momentul inceperii vacantei scolare/
universitare. In aceste situatii, indemnizatia de concediu este
suportatd de toate unitatile/institutiile de Tnvatamant la care a
fost incadrat, proportional cu perioada lucrata la fiecare dintre
acestea in cursul anului scolar/universitar respectiv.

(2) Personalul didactic de predare caruia 1i Tnceteaza
contractul individual de muncéa pe parcursul anului scolar
beneficiaza de compensarea in bani a concediului de odihna
neefectuat pana la data incetarii contractului individual de
munca, in conformitate cu prevederile legale n vigoare.

Art. 7. — (1) La nivelul angajatorului, efectuarea concediului
de odihna se realizeaza in baza unei programari colective sau
individuale stabilite de consiliul de administratie al
unitatii/institutiei de Tnvatamant preuniversitar/institutiei de
invatamant superior, dupa consultarea reprezentantului/
reprezentantilor organizatiei/organizatiilor sindicale din unitatea/
institutia de finvatamant, afiliate la federatiile sindicale
reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva, sau,
dupa caz, a reprezentantilor salariatilor, pentru programarile
colective, respectiv a salariatului, pentru programarile individuale.

(2) Programarea concediilor de odihna se aproba in primele
doua luni ale anului scolar/universitar de catre consiliul de
administratie al unitatii/institutiei de invatamant
preuniversitar/institutiei de invatdmant superior. Perioadele de
efectuare a concediului de odihna pentru fiecare cadru didactic
se stabilesc de catre consiliul de administratie al unitatii/institutiei
de invatamant preuniversitar/institutiei de invatamant superior,
in perioada vacantelor scolare/universitare, cu exceptia
personalului didactic de predare prevazut la art. 3 alin. (3), in
functie de interesul Tnvatamantului si al celui Tn cauza.

(3) Pentru cadrele didactice incadrate pe fractiuni de norma
in doua sau mai multe unitati de invatamant, programarea
concediilor de odihna se realizeaza astfel incat perioada sa fie
aceeasi la toti angajatorii.

(4) La programarea concediilor de odihna ale cadrelor
didactice, conducerea unitatii/institutiei de invatamant are in
vedere, Tn méasura n care este posibil, si specificul activitatii
sotului/sotiei angajatului. La aceastd programare se are in
vedere efectuarea cu prioritate a zilelor de concediu de odihna
restant, aferent anului scolar/universitar anterior sau, dupa caz,
anilor scolari/universitari anteriori.

(5) Programarea concediului de odihna se dispune prin
decizie a conducatorului unitatii/institutiei de invatamant.
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Art. 8. — (1) La stabilirea duratei concediului de odihna
anual, perioadele de incapacitate temporara de munca si cele
aferente concediului de maternitate, concediului de risc maternal
si concediului pentru Tngrijirea copilului bolnav Tn véarsta de pana
la 7 ani, iar Tn cazul copilului cu handicap, pentru afectiunile
intercurente, pana la implinirea varstei de 18 ani, se considera
perioade de activitate prestata.

(2)1n situatia Tn care incapacitatea temporara de munca sau
concediul de maternitate, concediul de risc maternal ori
concediul pentru ingrijirea copilului bolnav a survenit in timpul
efectuarii concediului de odihna anual, acesta se intrerupe,
urmand ca personalul didactic sa efectueze restul zilelor de
concediu dupa ce a incetat situatia de incapacitate temporara de
munca, de maternitate, de risc maternal ori cea de ingrijire a
copilului bolnav, iar cand nu este posibil urmeaza ca zilele
neefectuate sa fie reprogramate.

(3) Salariatul are dreptul, in conditiile legii, la concediu de
odihna anual si in situatia in care incapacitatea temporara de
munca se mentine pe intreaga perioada a unui an
scolar/universitar. In aceste situatii, angajatorul este obligat sa
acorde concediul de odihna anual intr-o perioada de 18 luni, in
perioada vacantelor, incepand cu anul scolar/universitar urmator
celui in care acesta s-a aflat in concediu medical.

(4) In cazul salariatilor care au beneficiat de concediu pentru
cresterea si ingrijirea copilului pana la 2 ani sau, dupa caz, 3 ani,
concediul de odihna neefectuat anterior suspendarii contractului
individual de munca se efectueaza, obligatoriu, dupa revenirea
in activitate, Th vacantele anului scolar/universitar respectiv, in
conformitate cu prevederile art. 51 alin. (1) lit. a) si alin. (3)
coroborate cu prevederile art. 149 din Legea nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 9. — Cadrele didactice care au fost in concediu fara plata
intregul an scolar/universitar nu au dreptul la concediu de
odihna pentru anul scolar/universitar respectiv.

Art. 10. — (1) Pe durata concediului de odihna cadrele
didactice au dreptul la o indemnizatie calculatd in raport cu
numarul zilelor de concediu corespunzatoare fiecarei luni
calendaristice in care acestea se efectueaza. in cazul in care
concediul de odihna se efectueaza in cursul a doua luni
consecutive, media veniturilor se calculeaza distinct pentru
fiecare luna in parte. Indemnizatia de concediu de odihna nu
poate fi mai mica decat salariul de baza, sumele compensatorii,
indemnizatiile, sporurile si majorarile cu caracter permanent —
inclusiv cele care nu sunt incluse in salariul de baza — pentru
perioada respectiva. Aceasta reprezinta media zilnica a
drepturilor salariale mai sus mentionate, corespunzatoare
fiecarei luni calendaristice in care se efectueaza concediul de
odihna, multiplicata cu numarul zilelor de concediu.

(2) Pentru cadrele didactice incadrate cu fractiuni de norma,
indemnizatia de concediu se calculeaza avandu-se in vedere
drepturile salariale corespunzatoare, cuvenite pentru fractiunea
de norma sau fractiunile de norma care se iau in calcul.

(3) Indemnizatia de concediu se poate acorda salariatului
fnainte de plecarea in concediul de odihna la solicitarea scrisa
a acestuia, inregistrata la secretariatul unitatii/institutiei de
invatamant, cu cel putin 30 de zile inainte de data plecarii in
concediu.

Art. 11. — (1) Efectuarea concediului de odihna este
intrerupta Tn urmatoarele situatii:

a) cadrul didactic se afla in concediu pentru incapacitate
temporara de munca;

b) cadrul didactic se afla in concediu de maternitate sau de
risc maternal;

c) cadrul didactic se afla in concediu pentru ingrijirea copilului
bolnav in varsta de pana la 7 ani, iar in cazul copilului cu

handicap, pentru afectiunile intercurente, pana la implinirea
varstei de 18 ani;

d) cadrul didactic este chemat sa indeplineasca indatoriri
publice;

e) cadrul didactic Tnsoteste copiii in tabere sau la altfel de
activitati care se organizeaza in perioada vacantelor scolare;

f) alte situatii prevazute expres de legislatia in vigoare si
contractele colective de munca aplicabile.

(2) Unitatea/Institutia de Tnvatdmant poate rechema salariatii
din concediul de odihna in caz de fortd majora sau pentru
interese urgente care impun prezenta acestora la locul de
munca, prin dispozitie scrisa a conducatorului acesteia.

(3) n situatia rechemérii, unitatea/institutia de invatdmant de
stat are obligatia de a suporta toate cheltuielile cadrului didactic
si ale familiei sale, necesare n vederea revenirii in localitatea pe
raza careia se afla locul de munca, precum si eventualele
prejudicii suferite de acesta ca urmare a intreruperii concediului
de odihna. Angajatul beneficiaza, in acest caz, cel putin de
rambursarea cheltuielilor de transport si a cheltuielilor legate de
efectuarea concediului de odihna in alta localitate, echivalente
cu sumele cheltuite pentru prestatia de care nu a mai putut
beneficia din cauza rechemairii.

(4) Pentru unul dintre cazurile de intrerupere a concediului de
odihna, prevazute la alin. (1), sau n situatia de rechemare din
concediul de odihna, prevazuta la alin. (2), cadrele didactice au
dreptul sa efectueze restul zilelor de concediu dupa ce au
incetat situatiile respective sau, cand acest lucru nu este posibil,
la o data ulterioara, stabilita printr-o noua programare.

Art. 12. — (1) Tn situatia in care concediul inceput la o
anumita data este intrerupt conform art. 11, se procedeaza la
regularizarea platilor in raport cu indemnizatia de concediu
aferenta zilelor de concediu neefectuat si cu salariul cuvenit
cadrului didactic pentru perioada lucrata dupa intreruperea
concediului sau cu drepturile cuvenite pentru aceasta perioada,
dupa caz, potrivit legii.

(2) La data reprogramata pentru efectuarea partii restante a
concediului de odihna, cadrului didactic i se acorda indemnizatia
de concediu cuvenita pentru aceasta perioada.

Art. 13. — (1) In cazul in care contractul individual de muncé
a Tncetat dupa ce personalul didactic a efectuat concediul de
odihna, acesta este obligat sa restituie partea din indemnizatia
de concediu corespunzatoare perioadei nelucrate din anul
scolar/universitar pentru care i s-a acordat acel concediu.

(2) Compensarea in bani a concediului de odihna neefectuat
este permisa numai in cazul incetarii contractului individual de
munca, exceptand situatiile prevazute la art. 6 alin. (1).

CAPITOLUL Il
Concediul de odihna pentru personalul de conducere
din unitatile de invatamént preuniversitar de stat, casele
corpului didactic si centrele de formare continua in limbile
minoritatilor nationale din sistemul de invatamant
preuniversitar, precum si pentru personalul de conducere,
de indrumare si control din ISJ/ISMB

Art. 14. — (1) Pentru personalul de conducere din
unitatile/institutiile de invatamant preuniversitar prevazute la art. 1
lit. @), concediul de odihna se acorda in functie de vechimea in
muncd, Tn perioada vacantelor scolare, astfel:

a) pana la 5 ani vechime — 21 de zile lucratoare;

b) intre 5 si 15 ani vechime — 24 de zile lucratoare;

c) peste 15 ani vechime — 28 de zile lucratoare.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), personalul de
conducere din casele corpului didactic, precum si personalul de
conducere, de indrumare si control din inspectoratele scolare
beneficiaza de 25 de zile lucratoare de concediu de odihna
anual, care poate fi programat atat in perioada vacantelor
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scolare, cat si in alte perioade ale anului scolar, in functie de
specificul activitatilor, fara afectarea obligatiei de predare.

(3) Personalul de conducere, de indrumare si control din
unitatile/institutiile de Tnvatamant preuniversitar prevazute la art. 1
lit. a) beneficiaza, dupa caz, si de un concediu de odihna
suplimentar, conform contractului colectiv de munca aplicabil.

(4) Pentru persoanele incadrate pe functia de inspector
scolar general, director al Palatului National al Copiilor, director
in centrele de formare continua in limbile minoritatilor nationale,
perioada efectuarii concediului de odihna, Tintreruperea
concediului de odihna si rechemarea din concediul de odihna
se aproba de catre ministrul educatiei.

(5) Ministerul Educatiei realizeaza evidenta zilelor concediilor
de odihna efectuate anual de inspectorii scolari generali, de
directorul Palatului National al Copiilor si de directorii din
centrele de formare continua n limbile minoritatilor nationale.

Art. 15. — (1) Pentru functiile de inspector scolar general
adjunct, director al casei corpului didactic, inspector scolar si
director din unitatile/institutile de Tnvatamant preuniversitar,
perioada efectudrii concediului de odihna si intreruperea
concediului de odihna se aproba de inspectorul scolar general.

(2) Modificarea programarii/Intreruperea concediului de
odihna se aproba la solicitarea salariatilor aflati in una dintre
situatiile prevazute la art. 11 alin. (1).

(3) Concediul de odihna al directorului adjunct, modificarea
programarii sau intreruperea acestuia se aproba de catre
directorul unitatii de invatamant.

(4) Rechemarea din concediul de odihna a directorilor
unitatilor de invatamant preuniversitar, a inspectorilor scolari
generali adjuncti, a directorilor caselor corpului didactic si a
inspectorilor scolari se face in caz de forta majora sau pentru
interese urgente care impun prezenta acestora la locul de
munca, prin decizie a inspectorului scolar general, angajatorul
avand obligatia de a dispune masurile legale care se impun in
aceasta situatie.

Art. 16. — (1) In cazul personalului prevazut la art. 15 alin. (4),
dispozitiile art. 2 alin. (3) se aplica in mod corespunzator.

(2) Concediul de odihna restant se efectueaza, cu prioritate,
in perioada vacantelor noului an scolar.

(3) Cadrele didactice care, pe parcursul unui an scolar, isi
desfasoara activitatea atat in functie de conducere, indrumare
si control, cat si in functie didactica de predare, ca urmare a
modificarii functiei indeplinite, beneficiaza de concediul de
odihna calculat proportional cu numarul de zile de activitate
pentru fiecare functie detinutd Tn anul scolar curent, prin
raportare la numarul de zile de concediu cuvenite fiecarei functii.

(4) Responsabilitatea calcularii numarului de zile de concediu
de odihna cuvenite persoanei prevazute la alin. (3) revine
unitatii/institutiei la care aceasta isi desfasoara activitatea la data
plecarii in concediul de odihna.

(5) In cazul persoanei prevazute la alin. (3) care, la momentul
schimbarii functiei, isi desfasoara activitatea la o alta unitate,
aceasta prezintd adeverinta emisa de prima unitate din care
rezultd numarul de zile de concediu de odihna cuvenite,
proportional cu perioada efectiv lucrata in cursul anului scolar, si
numarul efectiv de zile de concediu de odihna efectuat la aceasta.

(6) La incetarea numirii in functile de conducere, de
indrumare si control din unitatile/institutiile de Tnvatamant
preuniversitar de stat, din inspectoratele scolare sau din casele
corpului didactic, dupa revenirea la postul didactic/catedra
rezervat(d), angajatorul este obligat sa acorde, daca este cazul,
concediul de odihna neefectuat de aceste persoane in perioada
in care au ocupat functiile respective, ca urmare a intreruperii
concediului de odihna sau a rechemarii din concediul de odihna
n conditiile prezentelor norme metodologice, ntr-o perioada de
18 luni incepéand cu anul scolar urmator celui in care s-a nascut
dreptul la concediul de odihna anual, in perioada vacantelor

scolare, in baza adeverintei eliberate de conducatorul institutiei
care a emis ordinul/decizia de incetare a numirii in functia de
conducere, de indrumare si control.

CAPITOLUL IV
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 17. — (1) Conducerile unitatilor/institutiilor de Tnvatamant
preuniversitar si directorul casei corpului didactic intocmesc o
evidenta distincta a tuturor rechemarilor din concediul de odihna
si a concediului de odihnd neefectuat, avand obligatia
transmiterii acesteia, la sfarsitul fiecarui an scolar, la
inspectoratul scolar, cu justificarea cauzelor care au generat
intreruperea/rechemarea din concediul de odihna.

(2) Inspectoratul scolar are obligatia realizarii evidentei
distincte a tuturor rechemarilor din concediul de odihna si a
concediilor neefectuate pentru personalul didactic de predare,
personalul de conducere din unitatile/institutiile de Tnvatamant
preuniversitar de stat si din casele corpului didactic, precum si
pentru personalul de conducere, de indrumare si control din
inspectoratele scolare.

(3) Anual, in perioada septembrie—octombrie, inspectoratul
scolar are obligatia verificarii tuturor rechemarilor din concediul
de odihna si a concediilor neefectuate in anul scolar anterior.

(4) Compensarea in bani a concediului de odihna neefectuat
pentru personalul didactic de predare la incetarea contractului
individual de munca din functia didactica de predare, pentru
personalul didactic de conducere din unitatile de invatamant
preuniversitar de stat si din casele corpului didactic, precum si
pentru personalul de conducere, de indrumare si control din
inspectoratele scolare, la incetarea contractului individual de
munca din functia didactica de predare, se realizeaza in baza
procesului-verbal de verificare/control/audit Tntocmit la nivelul
inspectoratului scolar si aprobat de inspectorul scolar general.

(5) Tn cazul compensérii in bani a concediului de odihna
neefectuat, la incetarea contractului individual de munca din
functia didactica de predare, unitatile de Tinvatamant
preuniversitar de stat, casele corpului didactic si inspectoratele
scolare introduc obligatoriu Tn programul EduSal numarul
adresei de transmitere a situatiei privind rechemarile din
concediul de odihna la inspectoratul scolar si a procesului-verbal
de verificare/control/audit la nivelul inspectoratului scolar si
aprobat de inspectorul scolar general.

(6) Aplicatia EduSal va fi adaptata corespunzator pentru
implementarea prevederilor din prezentele norme metodologice.

(7) Compensarea in bani a concediului de odihna neefectuat
se realizeaza in termen de 60 de zile de la data incetarii
contractului individual de munca.

(8) Inspectoratele scolare au obligatia ca in termen de 90 de
zile de la data compensarii in bani a concediului de odihna
neefectuat, atat din cadrul inspectoratului scolar, cat si din cadrul
unitatilor de invatamént, sa verifice platile efectuate catre
beneficiari.

Art. 18. — In cuprinsul prezentelor norme metodologice,
incepand cu data reorganizarii institutilor aflate 1n
coordonarea/subordonarea Ministerului Educatiei:

a) denumirile ,inspectoratul scolar judetean/Inspectoratul
Scolar al Municipiului Bucuresti”, respectiv ,ISJ/ISMB” se vor citi
,directia judeteand de Tinvatamant preuniversitar/Directia
Municipiului Bucuresti de Invatamant Preuniversitar”, respectiv
,DJIP/DMBIP”;

b) denumirea ,casele corpului didactic” se va citi ,centrele
pentru cariera didactica”;

¢) denumirile ,inspector scolar general” si ,inspector scolar
general adjunct” se vor citi ,director general” si ,director general
adjunct”.
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ACTE ALE AUTORITATII NATIONALE DE

REGLEMENTARE

iN DOMENIUL ENERGIEI

AUTORITATEA NATIONALA DE REGLEMENTARE IN DOMENIUL ENERGIEI

ORDIN
pentru modificarea si completarea Regulamentului privind drepturile si obligatiile membrilor
Comitetului de reglementare, ale conducerii si ale personalului angajat al Autoritatii Nationale
de Reglementare in Domeniul Energiei, aprobat prin Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale
de Reglementare in Domeniul Energiei nr. 139/2014

Avand in vedere dispozitile art. 14 si ale art. 22 alin. (2) lit. ¢) din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice,

cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 4 alin. (17) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 33/2007 privind organizarea Si
functionarea Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei, aprobatd cu modificari si completari prin Legea

nr. 160/2012, cu modificarile si completarile ulterioare,

presedintele Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei emite urmatorul ordin:

Art. I. — Regulamentul privind drepturile si obligatiile
membrilor Comitetului de reglementare, ale conducerii si ale
personalului angajat al Autoritatii Nationale de Reglementare in
Domeniul Energiei, aprobat prin Ordinul presedintelui Autoritatii
Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei nr. 139/2014,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 876 din
3 decembrie 2014, cu modificarile si completarile ulterioare, se
modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Dupa articolul 3 se introduce un nou articol, art. 31, cu
urmatorul cuprins:

LArt. 31.— (1) In vederea desfasurarii activitatii, in cadrul ANRE
pot fi incadrate persoane cu studii superioare tehnice, economice,
juridice si de alta specialitate, precum si cu studii medii.

(2) Din cadrul personalului ANRE, persoanele angajate in
cadrul compartimentelor de specialitate, pe functiile de executie
de expert, investigator sau inspector, precum si persoanele care
detin o functie de conducere in cadrul acestora reprezinta
personalul de specialitate.

(3) Personalul de specialitate trebuie sa indeplineasca
conditiile de studii superioare tehnice, juridice sau economice si
minimum 3 ani vechime in sectorul energiei electrice, termice si
al gazelor naturale sau in activitatea de reglementare.

(4) In scopul realizarii atributiilor, pentru posturile din cadrul
compartimentelor de specialitate si compartimentelor functionale
pentru care nu este prevazuta conditia ocuparii cu personal de
specialitate, conditile de studii si alte cerinte specifice de
ocupare se stabilesc prin fisa postului.

(5) Compartimentele de specialitate si compartimentele
functionale se stabilesc prin regulamentul privind organizarea si
functionarea Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul
Energiei, aprobat prin ordinul presedintelui ANRE.”

2. La articolul 51 alineatul (1), sintagma ,,trei posturi” se
modifica si se inlocuieste cu sintagma ,,doua posturi”.

3. Articolul 14 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 14. — Dispozitile prezentului regulament se
completeaza cu dispozitile contractului colectiv de munca
aplicabil, regulamentului privind organizarea si functionarea
ANRE, regulamentului intern, dupa caz.”

Art. Il. — Compartimentele de specialitate din cadrul
Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei
urmaresc respectarea prevederilor prezentului ordin.

Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

Presedintele Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei,
George-Sergiu Niculescu

Bucuresti, 20 decembrie 2024.
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